0 su equivalente, siempre que la Universidad Arturo Prat figure en calidad de principal, albergante, asociada
o su equivalente.

Forma de cilculo: El célculo del incentivo esta compuesto por un monto fijo (MF) de acuerdo al tipo de
proyecto.

Montos maximos a pagar:

Proyectos Monto Fijo
' (MF)
FONDECYT Regular, FONDECYT de iniciacion, FONDEF, FONDECYT
Postdoctorado, Subvencion a la Instalacién en la Academia (SIA), | $1.500.000
FONDEQUIP menor, mediano o mayor, FONIS.
FONDEF VIU $500.000
FONDAP o Centros de Investigacion Asociativa. Director, directora o alterno. "
Universidad Arturo Prat principal o equivalente. ged00 000
p pal o equiva

FONDAP o Centros de Investigacion Asociativa. Investigador o investigadora
principal, asociado o asociada. Universidad Arturo Prat asociada, albergante o | $1.000.000
equivalente.
FONIDE, CNA, CNED $1.200.000
CORFO (I+D Aplicada, Incentivo tributario a la inversion privada en
investigacion y desarrollo, Proyectos de Alta Tecnologia, Proyectos de | $1.000.000
Innovacion Tecnologica y otros con perspectiva de género).
Otros ANID individual $600.000
Otros ANID institucional $600.000

De la solicitud del incentivo: La solicitud del incentivo debera realizarla exclusivamente el funcionario o
funcionaria a través de la plataforma de solicitud de incentivo o memorandum dirigido al Vicerrector o
Vicerrectora de Investigacion e Innovacion o al Director o Directora General de Investigacion.

De la verificacion: La verificacion de la adjudicacion de los proyectos se realizard a través del acto de
notificacién respectivo que realiza la institucion que otorga el financiamiento, la cual podra ser mediante
carta, resolucidn, notificacion de adjudicacion, o su equivalente.

Por su parte, la adscripcion correspondera a la incorporacion de un proyecto a la Universidad Arturo
Prat producto de la contratacion del funcionario o funcionaria. Esto se verificara mediante resolucién o
documento o acto administrativo que acredite el cambio de institucion beneficiaria, o bien, por medio de los
registros oficiales en las plataformas de las instituciones que otorgan el beneficio.

Caracteristica:

El plazo méximo para la solicitud del incentivo por adjudicacion de proyectos serd de 6 meses desde
la fecha de adjudicacion del mismo, mientras que para quienes se adscriban a la Universidad Arturo Prat con
proyectos, la solicitud deberd realizarse con un plazo limite de 6 meses desde su contratacion.

Para todos los efectos, esta asignacion sera de caracter tributable e imponible, y se pagard una Gnica
vez por cada proyecto adjudicado o adscrito a la Universidad Arturo Prat.

2) Reemplazase en el literal B). Modifica, el N° 4 por el siguiente nuevo nimero 4:

4. ASIGNACION DE INCENTIVO A LAS PUBLICACIONES CIENTIFICAS

Concepto: El incentivo corresponde a una asignacion especial que tiene por objetivo reconocer e incentivar a
académicas, académicos, funcionarias y funcionarios directivos o de planta de directivos superiores, en
calidad de planta o contrata, que contribuyen a la generacién de conocimiento mediante la publicacion de
articulos en revistas indexadas, asi como también la de libros y capitulos en libros con comité editorial,
sometidos a referato externo.

Forma de calculo: La Asignacion estara compuesta por un monto base, que sera el minimo a percibir y
variard de acuerdo al tipo de publicacién y su indexacion Dicho monto base, se incrementara por medio de
indicadores que reconocen la calidad de la publicacion, el liderazgo y la investigacion en tematicas
relacionadas con la investigacion educativa y gestion universitaria. Estos indicadores y sus respectivos
factores de incremento se detallan a continuacion:

a. Monto base (MB): Se aplicard de acuerdo al tipo de publicacién e indexacion. Esta se pagaré
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b. Calidad de la Investigacion (CI): Se aplicard una bonificacion sobre el monto base para articulos
indexados en revistas WoS y Scopus, ¢l cual variara de acuerdo al cuartil de la revista. CI serd un
factor multiplicativo igual a 0.25, 0.2, 0.03 y 0.01 sobre el MB, para articulos indexados en revistas
del primer (Q1), segundo (Q2), tercer (Q3) y cuarto cuartil (Q4), respectivamente.

¢. Liderazgo (LI): Se aplicara una bonificacion sobre el monto base para publicaciones donde el primer
autor o autora y/o autor o autora correspondiente pertenczca a la Universidad Arturo Prat. En
excepciones disciplinares donde el orden de autoria es alfabético, como por ejemplo, en las areas de
Fisica y Matematicas se considerara que todas y todos los autores han liderado la publicacién siempre
y cuando el niimero total de participantes sea menor o igual a cinco.
Li serd un factor multiplicativo igual a 0.25, 0.2, 0.03 y 0.01 sobre el MB para articulos indexados en
revistas. WOS y Scopus del primer (Q1), segundo (Q2), tercer (Q3) y cuarto cuartil (Q4),
respectivamente. En el caso de articulos indexados en revistas SciELO Chile, SciELO no Chile y
ERIH PLUS, asi como en libros y capitulos de libros, el Li serd igual a 0.25.

d. Investigacion educativa y Gestion Universitaria (IE): Se aplicara un factor multiplicativo IE igual
a 0.2 sobre el monto base para aquellas publicaciones indexadas en revistas SciELO Chile, asi como
en libros y capitulos en libros que se relacionen con el estudio de la gestion universitaria en general y
la investigacion educativa.

Montos m:iximos a pagar en miles de pesos (m$):

Concepto

Monto Base (MB) 1.000 1.000 1.000 1.000 800 800 800 800
Calidad (CI) 250 200 30 10 200 160 24 8
Liderazgo (LI) 250 200 30 10 200 160 24 8
Monto Total (MT) 1.500 1.400 1.060 1.020 1.200 1.120 848 816
0 ¢ Bigle oo B 0 e
Monto Base (MB) 400 80 600 80
Liderazgo (LI) 100 20 150 20
Investigacidn educativa (IE) 80 120 16
Monto Total (MT) 580 100 B70 116

Caracteristica: El incentivo se asignard por cada articulo publicado en revistas indexadas en Web Of
Science (WOS), Scopus, Scientific Electronic Library Online (SciELO) y European Reference Index for the
Humanities and Social Sciences (ERIH Plus). También seran sujeto de incentivo las publicaciones de libros y
capitulos en libros con comité editorial, sometidos a referato externo. La publicacion debe contar con un
documento en donde se pueda extraer su Digital Object Identifier (DOI) o el ISSN y/o ISBN de la revista o
libro, seglin corresponda. No se aceptaran articulos aceptados o en prensa.

Para las publicaciones en revistas WOS, Ginicamente se considerardn aquellas indexadas en Science
Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED), Arts & Humanities Citation Index (A&HCI) y Social Sciences
Citation Index (SSCI). Por otro lado, seran sujeto de incentivo tinicamente los articulos publicados en revistas
indexadas en SciELO (no Chile) y ERIH Plus que aborden tematicas de investigacion educativa y gestion
universitaria. Su pertinencia sera evaluada por la Direccion General de Investigacion.

No se consideraran articulos indexados en Emerging Sources Citation Index (ESCI) ni erratas. En el
caso de articulos de revision, sélo seran sujeto de incentivo un maximo de 5 manuscritos por afio calendario,
a los cuales se podran adicionar aquellos en donde el autor o autora principal o correspondiente, haya sido
invitado o invitada por el comité editorial de una revista a contribuir en su calidad de experto o experta. Esto
debera demostrarse adjuntando la carta de invitacion enviada por la revista.

La indexacion de las revistas WOS se verificard en la base de datos de Clarivate Analytics, mientras
que la indexacion de los articulos Scopus se verificara en Scimago Journal & Country Rank. Del mismo
modo, la indexacion en SciELO Chile, SciELO no Chile y ERIH PLUS se verificard en sus respectivos sitios
web, mientras que la publicacion de libros y capitulos en libros se comprobara en los sitios web de las
editoriales correspondientes.

Para determinar el cuartil de la revista, se analizard el Gltimo informe disponible de Journal Citation;
Reports de Clarivate para revisti: ~ Scimags plomunal &nGouptpeRank para aquellas indexadas e
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La solicitud del incentivo debera realizarla un atuor/a o co-autor/a de la publicacion, a través de la
plataforma dispuesta por la Vicerrectoria de Investigacion ¢ Innovacion. El plazo maximo para la solicitud
del incentivo serd de 6 meses desde la fecha de publicacion del mismo.

El pago de la presente asignacion se realizara por una Unica vez por cada articulo, libro y/o capitulo
de libro publicado. El procedimiento para la solicitud del pago del incentivo se establecera en resolucion de la
Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion. Para todos los efectos, esta asignacion sera de caracter tributable
e imponible.

3) Reemplazase en el literal B). Modifica, el N° 5 por el siguiente nuevo nimero 5:

5. ASIGNACION ADMINISTRATIVA DE APOYO A LA GESTION

Concepto: Asignacion especial que tendrin derecho a percibir las funcionarias y los funcionarios
administrativos que desarrollen labores de apoyo a la gestion de programas académicos (docentes, de
investigacion, de innovacidon, de vinculacion con el medio y territorio), ademds de asesorfas y de
intervencion.

Para el caso de los proyectos de investigacion, innovacion, intervencion o asesorias, solo se
concedera la asignacion si el financiamiento proviene de entidades externas, ya sean piblicas o privadas.
Forma de calculo: EI monto de la asignacion corresponderd al valor hora (entendiéndose este como el valor
hora extraordinaria definido en el Estatuto Administrativo) del funcionario o funcionaria que perciba la
asignacion, incrementada en un 100%, v se cargara al proyecto no pudiendo ser superior al 150% del sueldo
base.

Caracteristicas: Es de caricter transitorio, imponible y tributable y la asignacion se pagara con cargo al
programa o proyecto respectivo, por lo que debera estar contemplado previamente en su presupuesto.

Esta procedera inicamente por hora cronoldgica continua de trabajo efectivo y el horario asignado a
las tareas de apoyo a la gestion debe comenzar después de haber concluida la jornada laboral ordinaria.

4) Reemplazase en el literal B). Modifica, el N® 6 por el siguiente nuevo niimero 6:

6. ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD POR DIRECCION DE PROGRAMAS ACADEMICOS

Concepto. Es una asignacion especial a que tienen derecho los académicos o las académicas designadas en el
cargo de direccion o jefatura de programas académicos de pregrado o postgrado.

La asignacion solo se pagarda por un programa de pregrado o postgrado. Podrd recibir
excepcionalmente 2 asignaciones en el caso de que ademas dirija un programa de continuidad de estudio o
carrera técnica de nivel superior.

Forma de Cilculo: El monto de la asignacion correspondera:
* Pregrado: $ 150.000, monto bruto fijo mas un variable de $15.000 bruto por cada grupo de 50
estudiantes.
* Postgrado. $200.000.- monto bruto fijo.

En caso de acceder a una segunda asignacion, ¢sta se calculard segin se indica a continuacion:

« Continuidad de estudios: $250.000.- monto bruto fijo mas un variable de $15.000 bruto por cada
grupo de 25 estudiantes por programa.
* Técnicas de Nivel Superior: $100.000.- monto bruto fijo.

Los montos variables se calculardn segin el informe de matricula que se elabora para el Servicio de
informacion de Educacion Superior (SIES) con fecha de corte al 30 de abril de cada afio. Para el pago que
corresponda a los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo, se calcularan de conformidad a la
informacion del afio inmediatamente anterior. EI nuevo monto comienza por tanto en el mes de junio de cada
afio.

Caracteristica: Es de caracter transitorio, imponible, tributable ¢ inherente al desempefio del cargo. Las
horas de dedicacion a la direccién de una carrera o programa diurna, deberan estar contempladas en el
respectivo compromiso de desempefio y sus montos consignados en el presupuesto respectivo del programa.
En el caso de postgrado deben corresponder a programas con caracteristicas acreditables o acreditados.
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