UNIVERSIDAD ARTURO PRAT CONVOCATORIA PARA OBTENER LA

IQUIQUE - CHILE ASIGNACION POR CUMPLIMIENTO DE
VYICERRECTORIA DE CRITERIOS DE PRODUCTIVIDAP CLAUSTRAL
INVESTIGACION E INNOVACION ESTABLECIDOS POR LA UNIVERSIDAD ARTURG
PRAT - AGOSTO 2024,
/
CONTR ALOR' A |NTERN A IQUIQUE, 05 de agosto de 2024.-
09 AGD. 2024
Fecha: RESOLUCION EXENTA N° 50-0014-24.-
N* Registros..-.

VISTO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N°18.368, que crea la Universidad Arturo
Prat; la ley 21.091 sobre educacion superior, la ley 21.094 sobre universidades estatales, el D.F.L.
N°20, de 27 de diciembre de 2023, publicado en el Diario Oficial el 12 de julio de 2024, que aprueba el
Estatuto de la Universidad Arturo Prat, adecuado al Titulo 1T de la Ley N°21.094, sobre universidades
estatales, v el Decreto N°149, de 22 de diciembre de 2023, de nombramiento del Rector don Alberto
Martinez Quezada, actualmente en tramite, todos del Ministerio de Educacion; el DFL 29 que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.834, sobre estatuto administrativo; et D.F.L. N.°
1 de 2000, que fija texto refundido, coordinado v sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgénica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley N° 19,880, que establece
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracion
del Estado; las Resoluciones N°6 v sus modificaciones la N°7, ambas del 2019, y la Resolucion N°14
de 2022, todas de la Contraloria General de la Reptiblica; el Decreto TRA N°385/12/2024, de 05 de
abril de 2024, de nombramiento de la Secretaria General, dofia Karenn Diaz Campos, y el Decreto
Exento N°10-1356-23, de 06.12.2023, que promulga {a Ordenanza N°1013 de 01.12.2023, que toma
conocimiento de los resultados de la eleccion de Rector, efectuada el dia 30 de octubre de 2023, y
acuerda, por la unanimidad de los directores y directoras presentes, comunicar a S.E. el Sr. Presidente
de la Republica estos resultados, proponiendo que proceda al nombramiento de don Alberto Alejandro
Martinez Quezada, como Rector de ia Universidad Arturo Prat, ambos de esta Corporacién
Universitaria; el Acta del TRICEL de la Universidad Arturo Prat, de fecha 31 de octubre de 2023, que
contiene el Resultado de Escrutinio de la Eleccion Rector/a.

b.- El Decreto Exento N° 10-0320-24, de fecha 28 de marzo de 2024,
que aprueba el Reglamento Organico de la Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion de la
Universidad Arturo Prat; el Decreto Exento N°0991 de 09.09.2022, que promulga la Ordenanza N°
951, del 05.09.2022, que aprobd designar a don Ezequiel Martinez Rojas, como Vicerrector de
Investigacion e Innovacion, a contar del 05.09.2022; el Decreto TRA N° 385/4/2022, mediante el cual
se realiza el nombramiento de don Ezequiel Martinez Rojas, como Vicerrector de Investigacion ¢
Innovacién

CONSIDERANDO:

a .- Que, la Umversidad Arturo Prat es una institucion de educacion
superior de caracter estatal, que cumple las funciones de docencia, investigacion, creacion artistica,
innovacion, extension, vinculacion con el medio y el territorio, con el fin de contribuir al
fortalecimiento de la democracia, al desarrollo sustentable e integral del pais y al progrese de la
sociedad en las diversas areas del conocimiento y dominios de la cultura. Asimismo, es un organismo
autonomo, con personalidad juridica de derecho piblico y patrimonio propio, y que debe orientar su
quehacer institucional de conformidad a la mision, principios y normas establecidas en la ley, ¥
especialmente a lo establecido en la ley N° 21.094, en la ley N° 21.091, en el decreto con fuerza de ley
N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la
ley N° 20.370, con las normas no derogadas del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2005, o las normas
que las sustituyan, asi como al presente estatuto y las normas dictadas conforme a éste.

%

b.- Que, la Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion de la
Universidad Arturo Prat, es la direccion dependiente de Rectoria, encargada de proponer e implementar
las politicas, objetivos, planes y programas para el desarrollo de la investigacion, innovacion,
transferencia tecnoldgica y creacidn artistica, asi como ¢l seguimiento y control de las acciones y
estrategias que de ellas deriven. La Vicerrectoria estd a cargo del/la Vicerrector/a de Investigacion e
Innovacidn, el cual depende jerarquicamente del/la Rector/a.
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¢.- Que, de conformidad a lo establecido en la letra h), del articulo 5°,
del Reglamento Orgénico de la Vicerrectoria de Tnvestigacion e Innovacién, el/la Vicerrector/a estd
facultado/a para emitir resoluciones y otros actos administrativos en materia de su competencia,

d.- Que, mediante el Decreto N°1 de 2021 de esta Corporacion
Universitaria, con toma de razén por parte de la Contraloria General de la Repablica de fecha 12 de
febrero de 2021, se aprobaron las modificaciones al Decreto N°197 del afio 2016, sobre asignaciones y
bonos, sustituyéndose el mencionado decreto por lo que se alli indica.

€.- Que, por su parte el Decreto N°13 de 08 de septiembre de 2023,
tomado de razén por la Contraloria Regional de Tarapacd con fecha 25 de octubre de 2023, promulgé
la Ordenanza 1.001 de 05 de septiembre de 2023, que modifica la Ordenanza N°901 de fecha 18 de
enero de 2021, promulgada por Decreto N°1 de 25 de enero de 2021, sobre asignaciones y bonos,
incorporando nuevos textos de asignaciones y bonos.

f.- Que, mediante el Decreto Exento N°10-1371-23, de 07 de
diciembre de 2023, se aprobd y fijé procedimiento aplicable a Ia evaluacion de la solicitud de la
asignacién por cumplimiento de criterios de productividad claustral establecidos por-la Universidad
Arturo Prat, incentivo que se otorga a las académicas y académicos de la institucién que cumplan con
los criterios propuestos y definidos. En el mismo acto administrativo se aprobé la conformacion del
Comité de Evaluacion, 6rgano encargado del mencionado proceso, estableciéndose los parametros o el
procedimiento al que sujetaria sus actuaciones, su estructura y organizacion, lo relativo al proceso de
evaluacion, las formas y plazos de notificaciones, los recursos procedentes, v las inhabilidades de los
miembros. Igualmente, en dicho acto administrativo, se establecié que el Comité de Evaluacion estaria
conformado por ¢l Vicerrector o Vicerrectora de Investigacién e Innovacién, el Director o Directora
General de Investigacién, el Director o Directora General de Postgrado y tres académicas o académicos
que pertenezcan a claustros o niicleos de postgrados, quedando definidos estos Gltimos.

g.- Que, mediante el Decreto Exento N°10-0866-24, de 29 de julio de
2024, se aprobé la modificacion al procedimiento aplicable a la evaluacién de Ia solicitud de la
asignacion por cumplimiento de criterios de productividad claustral establecidos por la Universidad
Arturo Prat, y se aprobé la conformacién del comité de evaluacion, reemplazando a don Cristobal
Andrés Corral Badiola, académico designado miembro en la Comisién de Evaluacién, quien en la
actualidad ya no presta servicios a ésta institucion, por el académico don Nelson Rubén Merino
Moncada.

h.- Que, se han tenido a la vista todos los actos administrativos antes
indicados, por lo que de conformidad a lo indicado en el literal f) precedente es necesario dictar el acto
que disponga la apertura del proceso de convocatoria de la solicitud de asignacién por cumplimiento de
criterios de productividad claustral establecidos por la Universidad Arturo Prat,

i- Por lo que, en cumplimiento de las funciones sefialadas en el
Estatuto de la Universidad, segin las facultades otorgadas en el Reglamento de la Vicerrectoria de
Investigacion e Innovacion, es necesario dictar la siguiente resolucion.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: CONVOCASE a participar en el proceso de otorgamiento de asignacion
por cumplimiento de criterios de productividad claustral establecidos por la Universidad Arturo Prat, la
que se regira por los siguientes términos y anexos que se detallan a continuacion:

, CONVOCATORIA SOLICIFTUD DE
ASIGNACION POR CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE PRODUCTIVIDAD
CLAUSTRAL ESTABEECIDOS POR LA UNIVERSIDAD ARTURO PRAT — AGOSTO 2024

I.  PRESENTACION.,

La Universidad Arturo Prat ha asumido el compromiso prioritario de instituirse como una universidad
compleja y compleja, esto es, en la representacion de nuestra Casa de Estudios que, en consistencia con
su propia concepcion de universidad, desarrolle con calidad todas las funciones que la sociedad y las
leyes han encomendado.

Como universidad adherimos a esta filosofia desde una perspectiva amplia e integradora, reconociendo
la complejidad como un principio consustancial a [a nocién de universidad completa, donde su alcance
comporta atender y desplegar esfuerzos para promover la generacion, preservacion y transferencia de
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conocimiento conforme a los criterios definidos por la comunidad cientifica mundial, el Sistema
Nacional de Aseguramiento de la Calidad para la Educacion Superior (SINACES) y el Sistema Nacional
de Ciencia y Tecnologia, al tiempo de establecer estrategias para incrementar la productividad cientifica
normalizada, la formacién de capital humano avanzado y la adjudicacién de proyectos competitivos
dentro de un marco de calidad, excelencia y enfoque de género.

En este sentido, la presente convocatoria tiene por objetivo proceder con el proceso de solicitud de la
asignacion al cumplimiento de criterios de productividad claustral establecidos por la Universidad Arturo
Prat y formalizada en el Decreto N° 13 de fecha 08 de septiembre de 2023.

I.  DEFINICION,

La asignacién es un incentivo especial que tiene por objetivo reconocer a académicas y académicos de
la Universidad Arturo Prat que cumplan con los criterios de productividad que se definen en el decreto
N 13 de fecha 08 de septiembre de 2023. Para todos los efectos, las beneficiarias o beneficiarios
percibirdn un tinico incentivo por este concepto, indistinto el nimero de claustros o nicleos a los que
pertenezea. La asignacion se pagard mensualmente y serd de caracter transitoria, imponible y tributable.

II. DE LOS CRITERIOS DE PRODUCTIVIDAD,

Los criterios de productividad se organizan por dreas del conocimiento y reconocen la diversidad de
saberes y disciplinas que se cultivan en Ia Universidad Arturo Prat, de aqui que, su definicidn considera
referencialmente las orientaciones de productividad definidas por los distintos Comités de Areas de la
Comisién Nacional de Acreditacion (CNA) para la conformacion de nicleos y claustros de postgrado.

Complementariamente, la definicion de los criterios contempld pardmetros propios de la comunidad
cientifica, tecnolégica y disciplinaria nacional e internacional, los criterios y estdndares de calidad
establecidos por el Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
(SINACES) para ta acreditacion del Subsistemna Universitario en la dimension de investigacion, creacion
y/o innovacién, la metodologia para la asignacion del Aporte Fiscal Directo Concursable y el
compromiso adquirido por la Universidad Arturo Prat en su Politica de Igualdad de Género, en cuanto a
la transversalizacion e institucionalizacion del enfoque de género en todas sus 4reas.

En efecto, los criterios se estructuraran conforme a categorias con distintos niveles de resultados
susceptibles a ser evaluados y de acuerdo con el tipo de beneficiaria o beneficiario. Por concepto de
Tgualdad de Género (I1G), se consideran antecedentes de los Gltimos 5 afios cerrados previos a la
presentacidn de los antecedentes, adicionando un afio para académicas que acrediten el nacimiento de
un/a hijo/a durante dicho periodo, o bien, para quienes acrediten la condicion de cuidadora en el Registro
Social de Hogares.

Los criterios de productividad se incorporan en el anexo | del presente documento.

III. DE LAS BENEFICIARIAS Y BENEFICIARIOS:

Las beneficiarias y beneficiarios se distinguirdn entre académicas y académicos que pertenecen al
claustro o nicleo de un programa de postgrado, ya sea de doctorado o magister acreditado o acreditable,
y los que no.

IV, DE__LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, DE LA SOLICITUD,
EVALUACION, DECISION, NOTIFICACION Y REPOSICION.

Publicacion de la convocatoria: La convocatoria para presentacién de la solicitud y los antecedentes, se
publicara en el sitio www.unap.cl, al dia siguiente hébil desde que quede totalmente tramitada la presente
Resolucion Exenta. Dicha publicacidn permanecerd y estard vigente en el sitio antes indicado, durante 5
dias habiles, informando de la convocatoria, sus caracteristicas principales y la fecha de cierre de
recepeion de antecedentes.

La solicitud del incentivo podra realizarla ¢l académico o académica que presente sus antecedentes para
optar a la asignacion conforme a lo establecido en el formulario de solicitud del incentivo y toda la
documentacién indicada en el anexo 2 del presente documento. Los antecedentes de la solicitud deberan
ser remitidos al siguiente email vrii@unap.cl

Una vez realizada la solicitud del incentivo, la evaluacion de los antecedentes serd realizada por un




Investigacién e Innovacion, o quien le subrogue; el Director o Directora General de Investigacion, o
quien le subrogue; el Director o Directora General de Postgrado o quien le subrogue; y tres académicas
o académicos que pertenezcan a claustros o nicleos de postgrados.

La evaluacion de la solicitud del incentivo se realizara en dos Instancias, a saber:

i.  Revision documental: Se evaluard la completitud de los antecedentes recibidos durante el
proceso de solicitud o renovacion del incentivo.

ii.  Evaluacién curricular: Se evaluara el cumplimiento de los criterios de productividad definidos.
Durante este proceso, ¢l Comité de Evaluacion podrd solicitar aclaraciones o ampliacién de los
antecedentes.

Una vez culminado ¢l proceso de evaluacién, el Comité de Evaluacién notificara al académico o
académica, ¢l contenido del acto administrativo, mediante la remisién del acta en la que consta la
decision a la que arribd. Dicho acto administrativo serd remitido a los correos electrénicos informados
por las académicas y académicos al momento de la solicitud. Como resultado de la notificacién del acto
administrativo, el académico o académica podrd presentar recurso de reposicion a la decision del Comité
de Evaluacién dentro del plazo de 5 dias contados desde la notificacién del acto administrativo del
Comité, el que deberd ser interpuesto ante el mismo drgano. Interpuesta la reposicién el Comité de
Evaluacién sesionara para evaluar los antecedentes tenidos a la vista, resolviendo dicho recurso en el
plazo de tres dias, notificando la decisidn via correo electrénico.

V. CALCULO DEL INCENTIVO.

El incentivo estard compuesto por un Monto Fijo (MF) que variars de acuerdo al tipo de beneficiario o
beneficiaria, las categorias y los distintos niveles de resultados asociados.

En efecto, el monto a pagar mensualmente de incentivo se describe en la siguiente tabla:

" Bencficiario o beneficiaria ¢ . " Categoria  Categoria  Categoria

1 o2 o 3

Académico o académica que perienece al claustro de Monto Fii
unt programa de doctorado acreditado o acreditable, onte F1jo

0.0
(MF) $400.000 $300.000 $200.000

Académico o académica que pertenece al nicleo de Monto Fijo
un programa de magister de caracter académico o (MEF)
mixto acreditado o acreditable.

$300.000 $200.000 $100.000

Académico o académica que no pertenece al claustro

de un programa de doctorado o nticleo de un Monto Fijo $300.000
: o : - (MF)
programa de magister académico o mixto acreditado
o acreditable.
VIL. BITACORA.
Publicacién de la convocatoria y Al dia siguiente habil desde que quede totalmente tramitada la
comienzo de plazo de recepcion de presente Resclucion Exenta

antecedentes:

Plazo de recepcion de antecedentes | Desde la publicacion y hasta el 5to. dia habil contado desde la
fecha de la publicacion de la convocatoria a participar en el
proceso de otorgamiento de asignacion en fa pagina web de la

Universidad

Evaluacion de las solicitudes: Dentro de los 5 dias héabiles desde el cierre de la recepcion de
antecedentes.

Notificacion de la decisidn: Dentro de los 3 dias habiles desde el término de la evaluacion
de las solicitudes.

Recurso de reposicién: Dentro de los 5 dias hébiles contados desde la notificacion del
acto administrativo del Comité.

Resolucién del recurso de Dentro de los 3 dias habiles desde la interposicion del recurso

reposicién: de reposicion,




Remision de antecedentes a
Direccion de Gestion de Personas, s¢
debe distinguir:

Una vez notificado el/la solicitante y transcurrido el plazo de §
dias hébiles para la interposicién del recurso de reposicion, y
este no se hubiere deducido, se remitird inmediatamente a la
Direccion de Gestion de Personas para la emisién del
correspondiente acto administrativo en caso de ser procedente
la asignacién,

Una vez notificado el/la solicitante, éste deduce recurso de
reposicidn, una vez resuelto dicho recurso, se notificara a la
Direccion de Gestion de Personas en caso de ser procedente la
asignacion,

Vil. ENVIO DE ANTECEDENTES Y CONTACTO:

El envio de los antecedentes deberé realizarse al siguiente email: yrii@unap.cl.
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ANEXO 1

CRITERIOS DE PRODUCTIVIDAD

L. Criterios especificos para académicas y académicos que pertenecen al claustre o nicleo
de un programa de doctorado acreditado o acreditable:
i ymunicacion -
Publicaciones Proyectos
3 articulos WoS o Scopus en los tltimos | Ser investigador/a responsable, director/a o su cquivalente de
v 3 afios. Todos deben ser liderados. proyectos ANID del tipo FONDECYT Rcgular, de Iniciacion o
.E 4 articulos WoS o Scopus en los dltimos | Postdoctorado, FONDEF, PIA, Institutos ¥ Nicleos Milenio,
?D 3 aiios. Todos deben ser liderados. Basales, FONDAP o ANILLO.
2 Deberd demostrar que postula anualmente en calidad de
8 4 articulos WoS o Scopus en los &ltimos | investigador/a responsable, director/a o su equivalente a
3 ainos. Todos deben ser liderados. proyectos FONDECYT, FONDEF, PIA, FONDAP, MILENIO,
ANILLO, BASAL o FONIS.
Notas:
i 1 libro 0 2 capitules de libro con comité editorial y referato externo equivalen a 1 articulos WoS o Scopus.
ii. 2 arliculos SciELO equivalen a 1 articulo WoS o Scopus.
Publicaciones Provectos
. .| Ella académico/a deberd demostrar que postula anualmente en
7 ?;;t.ic,udlos \;Y(:Sv?rtl los lultlmgs ) afios, calidad de investigador/a responsable, director/a o su equivalente
E publicados cn revistas Q1 o Q2. a proycctos ANID del tipo FONDECYT Regular, de Iniciacién o
& Postdoctorado, FONDEF, PIA, Institutos y Nicleos Milenio,
g0 6 artfculos WoS en los (ltimos 5 afios, | Basales, FONDAP o ANILLO.
= publicados en revistas Q1 o Q2.
]
3 articulos WoS en los dltimos 5 afios,
publicados en revistas Q1 o Q2.
R a de Ciencias Biologicas
Publicaciones Proyectos
co et . Scr investigador/a responsable, director/a o su equivalente de
30‘:]”5‘6‘321"’;8sz5‘;‘;t:;’j];’:t;’:;’:r:n 470% | proyectas ANID del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacién o
ublicados en revistas Q1 o Q2. 5 Postdoctorade, FONDEQUIP menor ¢ mediano, FONDEF, PIA,
put . ) ' Institutos y Nacleos Milenio, Basales, FONDAP, FONDEQUIP
articulos deberan ser liderados,
® Mayor o0 ANILLO.
= 8 articulos WoS en los Gltimos 5 afios, | A lo descrito en la categoria 1 se adiciona la posibilidad de ser
Y donde al menos 5 deberdn estar | investigador/a responsable, directorfa o su equivalente de
& publicados en revistas Q1 o Q2. 4 | proyectos INACH, CORFO (I+D Aplicada o proycctos de alta
6 articulos deberdn ser liderados. tecnologia), FIA o COPEC,
8 articulos WoS en los dltimos 5 afios, Deberd demostrar que postula anualmente en calidad de
donde al menmos 3§ debersn estar | | - . . .
. . invesiigadot/a responsable, director/a o su cquivalente a algin
publicados en revistas Q1 o Q2. 4 .
. . proyecta mencionado en las categorfas 1 0 2.
articulos deberan ser liderados.

ublaines

Proyectos

Poseer una sumatoria de Factor de
Impacto igual o mayor a 40 durante los
Gltimos 5 afios (segin base SIR), Al
menos el 60% de estos deberdn scr
liderados.

Categorias
]

Poseer una sumatoria de Factor de
Impacto igual o mayor a 35 durante los
Gltimos 3 afios (segon base SIR). Al
menos ¢l 60% dc ecstos deberdan ser
liderados.

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de
proyectos ANID det tipo: FONDECYT Rcgular, Iniciacidn o
Postdoctorado, FONDEQUIP menor ¢ mediano, FONDEF, PIA,
FONIS, Institutos y Wicleos Milenio, Basales, FONDAP,
ANILLO o FONDEQUIP* Mavaor.

Poseer una sumatoria de Factor de
Impacto igual o mayor a 35 durante los
Ultimos 5 afios (segin base SJR). Al
menos el 60% de estos deberan ser
liderados.

Debera demostrar que postula anuvalmente en calidad de
investigador/a responsable, director/a o su equivalente a algin
proyecto descrito para las categorfas 1 v 2.
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or

- Areade

Publicaciones

Criterios especificos para académicas y académicos que pertenecen al claustro o niicleo
de un programa de magister acreditado o acreditable

iales y de la Comunicacion - .
Proyectos

4 articulos WoS o Scopus cn los ultimos
5 aflos, Todos deben ser liderados,

Ser investigador/a responsable o su cquivalente de proyectos ANID
del tipp FONDECYT Regular, de Iiciacién o Postdoctorade,
FONDEF, PIA, Insiitulos ¥ Nuclcos Milenio, Basales, FONDAP,
FONDEQUIP Mayor 0 ANILLO.

3 articulos WoS o Scopus en los dltimos
5 aiios. Todos dcben ser liderados.

IL
ik
g
»
=12
()
3

2 articylos WoS o Scopus en los filtimos
5 afios, Todos deben ser liderados.

Dcberd demostrar que postula anualmentc a algin proyecto descrito
en [a calegoria anteriot.

1 libro o 2 capitulos en libro con comité cditorial y referato extemo, equivalen a 1 articulos WaS o Scopus.
2 articulos SciELO equivalen a 1 articulo WoS o Scopus.

. uhlicacioes

. Area de Ciencias Fis

icas y Astronomicas ..
Proyectos

5 articulos WoS ¢n los ltimos 5 afios,
publicados cn revistas Q1 o Q2,

Categorias
[

4 articulos WoS en los dltimos 5 afios,
publicados en revistas Q1 o Q2.

3 articulos WoS en los dlitimos 5 afios,

publicados cn revistas Q1 o Q2.

El/la académico/a deberd demostrar que postula anualmente en
calidad de investigador/a responsable, director/a o su equivalente, a
proyectos ANID del tipo FONDECYT Regular, de Iniciacién o
Postdoclorado, FONDEF, PIA, Institutos y Nicleos Milenio,
Basalcs, FONDAP o ANILLO.

o

Publicaciones

o s n

Proyectos

6 articulos WoS en los dltimes 5 afios,
donde al menos 4 deberdn ser liderados,

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de
proyectos ANID del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacion o
Postdoctorado, FONDEQUIP menor o mediano, FONDEF o PIA,
director/a de Institutos y Nicleos Milenio, Basales, FONDAP,
FONDEQUIFP Mayor o ANILLO,

Categorias

6 articulos WoS en los (ltimos 5 afios,
donde al menos 3 deberan ser liderados,

A lo descrito en la categoria | se adiciona la posibilidad de ser
investigador/a responsable, director/a o su cquivalente de proyectos
INACH, CORFO (I+D Aplicada o proyectos de alta tecnologfa), FIA
y COPEC.

6 articulos WoS cn los 1ltimos 3 afios,
donde al menos 3 deberan ser liderados.

Debera demostrar que postula anualmentc como investigador/a
responsable, dircctor/a o su equivalente a los proyectos mencionados
en las categorias 1 y 2.

Notas:

En la catcgoria 2, los proyectos FIA podran ser recmplazados por proyectos FIC-R. Esto aplicar4 Gnicamente para
académicas y académices que pertenezean a claustros de programas adscritos al grea de las Ciencias Biologicas.

Publicaciones

encias Quimicas |
Proyectos

Poseer una sumatoria dc Factor de
Impacto igual o mayor a 35 durante los
ultimos 5 afios (base SIR). Al menos el
60% de estos deberan ser liderados.

Categorias

Poseer una sumatoria de Factor de
Impacto igual ¢ mayor a 30 durante los
altimes 5 afios (base SJR). Al menos el
60% de estos deberan ser liderados.

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de
proyectos ANID del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacion o
Postdoctorado, FONDEQUIP menor o mediano, FONDEF, PlA,
FONIS, FIA, Institutos y Nucleos Milenin, Basales, FONDAP,
ANILLO o FONDEQUIP Mayor.

Poseer una sumatoria de Factor de
Impacto igual o mayor a 30 durante los
altimos 5 afios (base SJR). Al menos el
60% dc cstos deberan ser liderados.

Deberd demostrar que postula anualmente en calidad de
investigador/a responsable, director/a o su equivalente, a alguno de
los proyectos descritos en las categorias 1 y 2,
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IIL

Arquitectura y urbanismo

~ Publicaciones

6 articulos WoS o
Seopus, en los nltimos
5 afios.

Un libro o 2 capitulos
en libro con comité

editorial y referato
cxterno equivale a 1
articulo Wos o
Scopus.

Ser ]tia/a responsable, director/a ¢ su equivalente de proyectos ANID

Criterios especificos para académicas y académicos que no pertenecen al claustro o
nicleo de un programa de magister acreditado o acreditable

_ Droyectos

del tipp TFONDECYT Regular, Iniciacién o Postdociorado, FONDEF,
FONDAP, Institutos y Nicleos Milenio, Basales, FONDAP, FONDEQUIP
Mayor o ANILLO, o bien de proyectos FONDART del Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio.

En el caso de ser investigador/a responsable, director/a o equivalente de
proycctos FONDART, deberda demostrar que postula anualmente a algun
proyecto ANID antes descrito.

8 articulos WoS en los
ultimos 5 aitos. Al
menos 3 deben ser Q1

0 Q2.

Scr Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de proyectos ANID
del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacién o Postdoctorado, FONDEQUIP
menor o mediano, FONDEF, PIA, Institutos y Nicleos Milenio, Basalcs,
FONDAP, FONDEQUIP Mayor o ANILLO.

§ articulos WoS o
Scopus, cn los Gltimos
5 afios.

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de proyectos ANID
del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacién o Postdoctorado, FONDEQUIP
menor o mediano, FONIS, FONDEF, PIA, Institutos y Nacleos Milenio,
Basales, FONDAP, FONDEQUIP Mayor o ANILLO.

Sc considerardn también proyectos concursables internos que en sus bases
considere la evaluacién por pares externos a la institucion y en metodologia
ciega, con una duracion serd de al menos 2 afos, El presupueslo minime debera
ser de 200 UF y el proyecto debe tener como requisito de cierre demostrar
publicaciones indexadas asociadas.

En el caso de ser investigador/a responsable, dircctor/a o equivalente de proyecto
interno, deberd demostrar que postula anualmente a algin proyecto ANID antes
descrito.
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Cs. Econ6micas y Administrativas

6 articulos WoS o
Scopus en los Gltimos
5 afos (Q1, Q2 0 Q3),
o 4 publicacioncs (Q1
o Q2).

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de proyectos ANID
del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacién o Postdoctorade, FONDEF, PIA,
Institutos y Nicleos Milenio, Basales, FONDAP, FONDEQUIP Mayor o
ANILLO, o bicn, de proyectos CORIFFO del tipo 1+D).

Se considerard también proycctos concursables internos, nacionales o
internacionales que cn sus bases consideren una evaluacion por pares externos a
la Universidad Arturo Prat con metodologia ciega. La duracion del proyecto
deberd ser de al menos 2 afios, deberd contar un presupuesto minime de U$ 7.000
¥ contemplar como requisito de cierre la publicacién de articulos indexados.

Pata todos los efeclos, deberd demostrar que postula anualmente
En ¢l caso de ser investigador/a responsable, direclor/a o equivalente de

proyectos distintos a los financiados por ANID y CORFO, deberd demostrar que
postula anualmente a ellos.

N
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8 articulos WoS en los
1ltimos 3 afios.

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivatente de proyectos ANID
del tipo: FONDECYT Rcgular o Iniciacion, FONDEQUIP menor o mediano,
FONDEEF, PIA, Institutos y Nocleos Milenio, Basales, FONDAP, FONDEQUIP
Mayor, ANILLO, o bien, CORFO dcl tipo contrato tecnologicos para la
innevacién o Fundacion COPEC.

En el caso de ser investigador/a responsable, director/a o equivalente de proyecto
CORFQ o Fundacién COPEC, debera demostrar que postula anualmente a algan
proyecto ANID antes descrito,

Cs
Veterinaria

sy

6 articulos WoS en los
ultimos 5 afios

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de proyectos ANID
del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacién o Postdoctorado, FONDEQUIP
menor 0 mediano, FONDEF o PIA, Institutos y Niicleos Milenio, Basales,
FONDAP, FONDEQUIP Mayor o0 ANILLO.
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Cs. de la Educacién

7 articulos WoS o
Scopus en los iltimoes
5 afios, donde sl 2
dc ellos pueden ser
reemplazados por
articulos SciCLO.,

Ser Investigador/a responsabie, director/a o su equivalente de proyectos ANID
del tipo; FONDECYT Regular, Iniciacién o Postdoctorado, FONDEF, PlA,
Institutos y Nuacleos Milenio, Basales, FONDAP, ANILLO, o bien, proyectos
FONIDE del Ministerio de Educacion, de la Comision Nacional de Acreditacion
(CNA) y Consejo Nacional de Educacién (CNED).

Se considerard también proyectos concursables internos, nacionales o
internacionales, que ¢n sus bases considere una evaluacién por pares externos a
la Universidad Arturo Prat, con metodologia cicga, una duracion de al menos |
affo y que tenga como requisito de cierre demostrar publicaciones indexadas
asociadas,

En el caso de ser investigador/a responsable, director/a o equivalente de
proyectos distintos a la ANID, deberd demostrar que postula anualmente a algin
proyecto ANID antes descrilo.

Cs. Humanas

& articulos WoS o
Scopus cn los dltimos
5 afios.

1 libro o 2 articulos en
libto  c¢on  comité
editorial vy referato
externo equivalen a 1
articulos Wos o
Scopus. Asi también,
2 articulos SciELO
equivalen a 1 articulo
WoS o Scopus.

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de proycctos ANID
del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacidn o Postdoctorade, FONDEF, PIA,
Institutos ¥ Niicleos Milenio, Basates, FONDAP, ANILLO, o bien, proyectos
FONIDE del Ministerio de Educacion, de la Comision Nacional de Acreditacién
y Consejo Nacional de Educacion (CNED).

Se considerardn también otros proyectos concursables de caricter disciplinar
nacionales o extranjeros. Estos deberdn ser evaluados por pares externos a la
Universidad Arturo Prat con metodologia ciega.

En el caso de ser investigador/a responsable, director/a o equivalente de
proyectos distintos a la ANID, deberd demostrar que postula anualmente a algiin
proyccto ANID antes descrito.

Matematica y estadistica

4 publicaciones WoS
Ql o Q2 en los
ultimos 3 afios.

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de proyectos ANID
del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacion o Postdoctorado, FONDEF, Institutos
y Nucleos Milenio, Basales, FONDAP, ANILLO, o bien, proyectos FONIDE
del Ministerio de Educacidn, de la Comisién Nacional de Agreditacion (CNA) y
Consejo Nacional de Educacién (CNED),

Se consideraran también otros proyectos concursables nacionales o extranjeros
que sean evaluados por pares externos a la Universidad Arturo Prat con
metodologia ciega. La duracitn serd de al menos 2 afios y cl proyccto debe tener
come requisito de cierre demostrar publicaciones indexadas asociadas.

En ¢l caso de ser investigador/a responsable, director/a o equivalente de
proyectos distintos a la ANID, deberd demostrar que postula anualmente a algan
proyecto ANID antes descrito.

Psicologia

8 articulos WoS o
Scopus en los dltimos
5 afios, donde sélo 2
de ellos pucden ser
recmplazados por
articulos S¢iELO.

Ser Investigador/a responsable, director/a o su equivalente de proyectos ANID
del tipo: FONDECYT Regular, Iniciacion o Postdocterado, FOWDEF, Institutos
y Nucleos Milenio, Basales, FONDAP, ANILLQO, o bien, proyectos FONIDE
del Ministerio de Educacién, de 1a Comisién Nacional de Acreditacion (CNA) y
Consejo Nacional de Educacion {CNED).

Se considerardn también otros proyectos concursables nacionales o extranjeros
que sean cvaluados por pares externos a la Universidad Arturo Prat con
metodologia ciega. La duracién serd de al menos 2 afios y ¢l proyecto debe tener
como requisilo de ¢ierre demostrar publicaciones indexadas asociadas.

En cl caso de ser invesligadotfa responsable, dircctor/a o cquivalenic de
proyectos distintos a la ANID, deberd demostrar que postufa anualmente a algiin
proyecto ANID antes descrito.

Cs. Juridicas

Poseer 8 articulos Wos 0 Scopus en los filtimos 5 aifos, o su equivalente en 1a siguienie conversion:
- 1 libro cn cditorial internacional con comité editorial y referato externo equivale a 2 articulos Wos o

Scopus.

- 1 libro o 2 capitulos de libros con comité editorial y rcferato externo, equivalen a 1 articulo Wos o

Scopus.

- 2 articulos SciELO cquivalen a 1 articulo WoS o Scopus.
- Scr Investigador/a responsable ¢ su equivalente de un proyecto ANID equivale a 4 articulos WoS o

Scopus.

Nota:

L Para el caso de los Libros o capitulos de libros, se considerarén aquellos publicados en editoriales
de claro prestigio nacional o internacional, de acuerdo a la definicién del Grupo de Estudio de
Ciencias Juridicas y Ciencias Politicas de FONDECYT, ANID,

1L El académico/a deberd demostrar que anualmente postula a proycectos ANID.

@*
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Consideraciones

a. Para aquellas 4reas en que es exigible contar con proyectos de investigacién ANID, la vigencia de

estos se extendera hasta 5 afios desde el término de su duracién, mientras que para aquellas dreas
que consideran proyectos CORFO, CNED, FONIDE O CNA, el periodo de vigencia se extendera
hasta 4 afios desde el término de su duracion.

Para aquellas dreas en las que s¢ consideran otro tipo de proyectos nacionales o internacionales, el
periodo de vigencia se extendera hasta 3 aflos desde el término de su duracién, mientras que, para
las areas que contemplan proyectos internos, la extensién de la vigencia sera de hasta 2 afios a partir
del término de su duracién,

Para todos [os efectos, una patente otorgada equivale a un articulo WoS o Scopus.

En el caso de los proyectos FONDEF, no se considerarén los de Valorizacion de la Investigacion
en la Universidad (VIU).

. Salvo en aquellas dreas en que se precise un criterio de liderazgo distinto, el académico o académica

debera liderar al menos el 70% de las publicaciones sefialadas.

Para las publicaciones en revistas indexadas en WoS, Unicamente se considerarén aquellas
indexadas en Science Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED), Arts & Humanities Citation
Index (A&HCT) y Social Sciences Citation Index (SSCI).

Publicacion: Corresponde a un articulo publicado (no aceptado ni en prensa) en una revista
indexada en las bases de datos Web Of Science (WOS), SCOPUS y Scientific Electronic Library
Online (SciELO), asi como libros y capitulos de libros con comité editorial (CE) y sometidos a
referato externo.

Cuartil (Q): Es un indicador de posicién y normalizacién de una revista con relacién a todas las de
su drea tematica. Estos se ordenan de mayor a menor en lo relativo al factor de impacto (Q1, Q2,

Q3 y Q4).

. Liderazgo: En ¢! caso de las publicaciones cientificas, el liderazgo se representa por la posicion en

que se encuentran ordenadas las autoras o autores, o bien, por su calidad de autor o autora
correspondiente en la misma. En este sentido, se considerard como lider de una publicacion al
académico o académica de la Universidad Arturo Prat que figure como primer autor o autora, o
como autor 0 autora correspondiente. En excepciones disciplinares como las ciencias fisicas y
matemdticas, donde el orden de autoria es de caricter alfabético, se considerara que todas las
funcionarias y funcionarios han liderado la publicacién, siempre y cuando el nimero de autoras y
autores sea menor o igual a cinco.

Para el caso de los proyectos de investigacién, el liderazgo corresponderd a quienes detenten la
calidad de investigador o investigadora responsable, principal, director, directora o su equivalente.

Glosario de proyectos:

a. ANID: Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo.

b. FIC-R: Fondo de Innovacion para la Competitividad Regional.

c. FIA: Fundacion para la Innovacién Agraria

d. FONDAP: Fondo de Financiamiento para Centros en Areas Prioritarias.
e. FONIS: Fondo Nacional de Investigacion y Desarrollo en Salud
f. CNA: Comision Nacional de Acreditacion.

g. CNED: Consejo Nacional de Educacion.

h. FONIDE: Fondo de Investigacion y Desarrollo en Salud.

i. CORFO: Corporacién de Fomento a la Produccién,

J. FONDART. Fondo Nacional de Desarrollo Cultural y de las Artes.

k. INACH: Instituto Antartico Chileno.
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ANEXOQO 2
FORMULARIO DE SOLICITUD DEL INCENTIVO
I.  Antecedentes personales:

Nombre

Unidad académica a Ia que se adscribe Facultad, Centros o Instituto de Investigacidn, Sede o
Centro Docente y de Vinculacion.

Relacion contractual que detenta Planta o contrata

Tipe de jornada Compleia o parcial,

Claustro o nucleo al que pertenece, si | Indicar si pertenece a un claustro o micleo y el nombre del

corresponde, programa, si corresponde.

Area del conocimiento a la cual se adscribe Conforme al anexo 1.

Email Correo electronico institucional

II.  Productividad cientifica periodo 2018-2022.

Articulos cientificos:

Ne Afip Titulo publicacién | Nombre rovista Indexacion' Cuartil (Q)* Factor de DOl Liderazgo* | Link revista
publicacién Impacto® v acceso a
publicacidn.

| | |

Libros y capitulos de libro:

N° Afio Titulo publicacion Nombre libro® Referalo externo® Liderazga EISSN y/o e-ISSN. Link acceso a
publicacidn capitulo o hibro
publicado
1
2
3
4

Otras publicaciones:

N° Alfig Titulo publicacion Tipo publicacién’ Liderazgo® [SSN y/o e-ISSN®, Link acceso a capitulo
publicacion o libro publicado.

I

2

3

4

Proyectos:

Ne Afio Notnbre del Liderazgo'® Linea de Fuente de Periodo Link acceso
adjudicacion proyceto provecto!! financiamiento'? ejecucion proyecto

1

2

3

4

111, Otra documentacion:

i.  Parael caso de los articulos cientificos, libros, capitulos de libros y otras publicaciones, debe
adjuntar los archivos respaldatorios en formato pdf.

ii.  En el caso de los proyectos considerados en el anexo 1, debera adjuntar el acto administrativo
correspondiente, ya sea resolucion, fallo de adjudicacién o sancién equivalente, en formato
pdf.

! Wos, Scopus, S¢iELO v otra que considere el anexo 1.

 Indscar si la revista se ubica en el cuartil Q1, Q2, Q3 o Q4.

3 Unicamente si es solicitado en su area del conocimiento, conforme al anexo 1.

* Primer zutor/a, autor/a correspondicnte o excepeidm disciplinar (fisica vy matemética),
* Para el caso de los capitulos de libro.

% Indicar 51 0 no. Debe adjuntar publicacion que acredite la existencia de comité editor y referato externo.
7 Obras literarias, ascsorias u otras contempladas en anexo 1.

* Primer aulor/a, autor/a correspondiente o cxcepeidn disciplinar (fisica y matemdtica).
¥ §i corresponde.

"" Indicar si es investigador/a responsable, principal, director/a o su cquivalente.
7ON\Ej: FONECYT, FONDET, ANILLOL, intemnos u otros.

i ANID, CORFOQ, FIA, GORE-FIC, R,FONIDE, CNA, INACH, CNED, otros.
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ARTICULO SEGUNDQ. Dese la mas amplia difusion a la presente Resolucion Exenta, sin perjuicio
de su publicacién en los sitios web institucionales que correspondan.

ANOTESE, PUBLIQUESE Y DESE CUMPLIMIENT

DISTRIBUCION:
Segiin envio viu ewmail @ base de datos resoluciones-2024 - "‘/
EMR/vea.-

CURSADD
CONTRALORIA INTERNA
UNIVERSIDAD ARTURC PRAT

09 AGD. 2024
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